JOB FACTS
LEAD PEOPLE & STRATEGY
MITGLIED GESCHAFTSLEITUNG

L?TEU;AQQ&NE ] s * Arbeitsort: Hauptsitz Stansstad

g ab: sofort bzw. nach Vereinbarung
Pensum: 60% (27h/Woche), mit saisonal
unterschiedlicher Arbeitsintensitat

Du denkst strategisch, iibernimmst gerne Verantwortung und
mochtest die Zukunft der Iglu-Dorf GmbH aktiv mitgestalten?
Dann bist du bei uns genau richtig!

WERDE LEAD PEOPLE & STRATEGY (MITGLIED DER
GESCHAFTSLEITUNG) BEIM IGLU-DORF

Was du bei uns machst: Was du mitbringst:

Lead People & Strategy * Fiihrungserfahrung und ein breites
betriebswirtschaftliches Verstandnis

* Strategie gestalten: Mitentwicklung der ) )
* strategisches und unternehmerisches Denken

Unternehmensstrategie, Lancierung neuer

Produkte und aktive Mitgestaltung der * hohe Sozialkompetenz und
Zukunft der Iglu-Dorf GmbH Kommunikationsstarke

* Menschen fiihren: kollaborative Filhrungund ~ © strukturierte und selbstandige Arbeitsweise
Unterstiitzung der Standortleitenden sowie * Eigeninitiative und Hands-on-Mentalitat
den Fachverantwortlichen * Flexibilitat im Umgang mit saisonalen

* Unternehmen weiterentwickeln: Prozesse Schwankungen und unterschiedlichen
optimieren, Qualitatsstandards sichern und Arbeitsintensitaten

neue Ideen vorantreiben
* Organisation steuern: Verantwortung fur

bereichsiibergreifende Projekte, Meetings Was dich erwartet:
und zentrale Unternehmensprozesse

* Wirtschaftlich denken: Budgets und * ein einzigartiges Umfeld, in dem du dich
Ressourcen im Blick behalten, wirtschaftliche einbringen, mitgestalten und wachsen kannst
Entscheidungen treffen und die nachhaltige * eine verantwortungsvolle Funktion mit viel
Entwicklung vorantreiben Gestaltungsspielraum und Einfluss

° Reprdasentation & Partnerschaften: lokale ° ein engagiertes und gut eingespieltes Team,
Repradsentation, Pflege von Partnerschaften das zusammenhalt und mit Freude anpackt
und Geschaftskontakten » flexible Arbeitszeiten und die M6glichkeit,

teilweise remote zu arbeiten
JETZT BEWERBEN .. . . . .
* Uberobligatorische Sozialversicherungen

Noch nicht ganz sicher?
Lass dir von Samuel Unternahrer, Managing Director, gerne alle Fragen rund um
den spannenden Arbeitsalltag beantworten. Telefon: +41 41 612 27 28.

Uberzeugt?
Dann bewirb dich jetzt per Mail an jobs@iglu-dorf.com z.H. Stefanie Kurmann
(mit kurzem Motivationsschreiben, CV, relevanten Arbeitszeugnissen und Diplomen).
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