
Was du mitbringst:
führungserfahrener Teamleader mit hoher
Sozialkompetenz, Kommunikationsstärke und
der Bereitschaft, selbst aktiv mitanzupacken
fundierte Erfahrung in Gastronomie und
Hotellerie (Abläufe, Betreuung, Qualität)
Gespür für Budget- und Ressourcenplanung,
erweiterte betriebswirtschaftliche Kenntnisse
Flexibilität & Belastbarkeit bei
unregelmässigen Arbeitszeiten
Begeisterung für Outdoor-Arbeit in alpiner
und aussergwöhnlicher Umgebung

Was dich erwartet:
ein einzigartiges Umfeld, in dem du dich
einbringen, mitgestalten und wachsen kannst
ein engagiertes Team, das zusammenhält und
mit Freude anpackt  - über die gesamte Iglu-
Dorf GmbH (5 Standorte + Hauptsitz)
ein Arbeitsplatz mit Weitblick, Sternenhimmel
und frischer Bergluft
überrobligatorische Sozialversicherungen
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JOB FACTS
IGLU-STANDORTLEITER:IN

Arbeitsort: Iglu-Dorf Davos Klosters
ab: 01. Juli 2026 oder nach Vereinbarung,
erste Einarbeitung oder Einsicht in den Betrieb
wären ab sofort möglich
Pensum: Oktober - April: 100% (45h/Woche),
Mai - September: 20% (9h/Woche)

Du liebst Führung und Verantwortung, hast gerne
Menschenkontakt und fühlst dich Wohl in der
alpinen und schneereichen Umgebung?
Dann bist du bei uns genau richtig!
Was du bei uns machst: 

Iglu-Standortleiter:in
Betrieb im Blick: Gesamtverantwortung für
Planung, Budget, Baukonzept, Qualität und
Betriebsablauf während der Saison
Infrastruktur managen: Überwachung,
Wartung und Optimierung aller Anlagen,
technischen Systeme und Ressourcen
Planen und bauen: Konzipierung der Iglu-
Anlage und Aufbau des Iglu-Dorfes
Team führen: Rekrutierung, Schulung und
operative Leitung des Saisonteams
Organisation & Administration: enge
Zusammenarbeit mit Fachverantwortlichen
im Haupsitz und Vorbereitung der
erforderlichen Unterlagen 
Events & Marketing: lokale Marketing-
aktivitäten und Umsetzung eigener Events
Repräsentation & Partnerschaften: lokale
Repräsentation, Pflege von Partnerschaften
und Geschäftskontakten

 

Noch nicht ganz sicher? 
Lass dir von Samuel Unternährer, Managing Director, gerne alle Fragen rund um
den spannenden Arbeitsalltag beantworten. Telefon: +41 41 612 27 28. 

Überzeugt? 
Dann bewirb dich jetzt per Mail an jobs@iglu-dorf.com z.H. Stefanie Kurmann
(mit kurzem Motivationsschreiben, CV, relevanten Arbeitszeugnissen und Diplomen).

WERDE STANDORTLEITER:IN FÜR DAS IGLU-DORF DAVOS KLOSTERS
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